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Présentation du portfolio

Chère doctorante, cher doctorant,
En vertu de l’Arrêté du 25 mai 2016 « fixant le cadre national de la formation et les modalités conduisant à la délivrance du diplôme national de doctorat » (art. 15), 
Vu l’arrêté du 26 août 2022 modifiant l’arrêté du 25 mai 2016 fixant le cadre national de la formation et les modalités conduisant à la délivrance du diplôme national de doctorat, chaque doctorant·e doit tenir un portfolio.

Le présent modèle a été élaboré par la Coordination des écoles doctorales à partir des propositions du Collège doctoral et du SCUIO-IP. Il porte sur deux catégories d’informations :
a) D’une part, les activités effectuées durant votre formation doctorale.
Chaque année, en vue de votre réinscription en thèse, vous devez obligatoirement présenter ce portfolio à votre école doctorale de rattachement, après y avoir détaillé la liste de vos activités scientifiques, pédagogiques et professionnalisantes.
L’école doctorale vous invite à renseigner ces rubriques après consultation de votre directeur ou directrice de thèse.
Au cours des 3 ans de doctorat (ou 6 ans pour les doctorants qui font leur thèse à mi-temps), chacun doit avoir réalisé son parcours dans les domaines suivants :
formation et/ou production scientifique
Ce parcours vise à faire une synthèse de ce que font les doctorants et à les aider à penser la cohérence, et les limites, de leurs tâches de recherche, en dehors de la rédaction de la thèse). 

Il vise aussi à une lisibilité de leur formation selon les standards européens (valorisation en crédits). Un porfolio est proposé afin de résumer progressivement ce parcours, de préparer les entretiens des comités de suivis et de préparer le dossier annuel de réinscription.

Les crédits ne donnent pas lieu à la création d’une arborescence Apogée. Ils sont validés chaque année dans le portfolio, dans la limite de 16 ECTS, et sont validés dans l’ensemble in fine avant la soutenance, par la direction de l’Edesta. La confiance et le dialogue avec la ou le directeur de thèse sont les ressorts principaux de la formation.
L’ensemble est à suivre et compléter sur 3 ans (doctorants à plein temps) ou 6 ans (doctorants à mi-temps)

EQUILIBRE GENERAL DU PARCOURS : 180 CREDITS
Thèse : 132 crédits, y compris la soutenance
Formation et/ou production scientifique : 48 crédits (20 ECTS maximum par an, possibilité de suivre la formation dans la limite de 6 ans)
Modalités d’attribution des ECTS
Séminaires thématiques à répartir entre séminaires EDESTA (transdisciplinaires) et séminaires du laboratoire de rattachement (disciplinaire), ou séminaires à l’extérieur de l’établissement : 5 ECTS (3 séances min.)
Cours de langues :                                                                                                                                     5 ECTS
Initiation à l’éthique de la recherche obligatoire :                                                                             3 ECTS
Participation à l’organisation d’un événement scientifique collectif (colloque, JE…)                  5 ECTS
Participation à la coordination d’une publication collective (revue, ouvrage, etc.)                   10 ECTS
Publication d’un article, présentation d’une communication dans un colloque avec
comité, commissariat d’exposition                                                                                                      10 ECTS
Activités professionnelles en lien avec la recherche, l’enseignement, la création, le
monde des expositions                                                                                                                          10 ECTS
Stage facultatif (4 à 8 semaines)                                                                                                           5 ECTS
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Attention ! Ce document vous suivra durant tout votre cursus. Il est de votre responsabilité de le mettre à jour régulièrement.


b) D’autre part, les compétences que ces activités vous auront permis d’acquérir ou de développer durant votre formation doctorale.
Il n’est pas obligatoire de remplir cette partie (les colonnes grises) pour effectuer chaque année votre réinscription en thèse.
Cette section a pour objectif de vous inciter à identifier les compétences acquises durant votre recherche doctorale, afin de pouvoir les mettre en valeur pour élaborer un curriculum vitæ, une lettre de motivation ou lors d’un entretien. Cette démarche réflexive vous sera utile que vous vous projetiez dans une carrière de chercheur ou chercheuse – aussi bien dans le secteur académique, public ou privé – ou que vous envisagiez un tout autre type de carrière.
Durant vos années de thèse, vous allez acquérir des compétences scientifiques, liées à votre domaine d’expertise, ainsi que des compétences plus générales, dites transversales, qui sont de plus en plus reconnues et valorisées par les employeurs, quel que soit le secteur d’activité, et quel que soit votre choix de carrière professionnelle.
Pour créer votre portfolio, des formations vous seront proposées par le SCUIO-IP afin de vous accompagner dans l’identification, la mise en valeur de vos compétences et la construction de votre projet professionnel post-thèse.
Vous pouvez également consulter le site mydocpro.org. Conçue par l’Association Bernard Grégory, la CPU et le MEDEF, cette plateforme gratuite vous permet de vous créer un profil afin d’accéder à des informations utiles sur le professionnel des docteurs.
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[bookmark: _Toc148347864]Fiche de renseignements


	Nom (de naissance) :      
	Nom d’usage ou marital :      

	Prénom :      
	

	Courriel :      
	Téléphone :      

	Année de 1re inscription en thèse :      

	Intitulé de la thèse :      

	Nom du directeur ou de la directrice de thèse :
     
Laboratoire de rattachement : 

	Le cas échéant, nom du co-directeur ou de la co-directrice de thèse :
     

	Cotutelle internationale (si oui, indiquer le nom de l’institution partenaire et préciser l’université d’inscription principale):

	· Oui 
	· Non

	Unité de recherche de rattachement :      

	École doctorale de rattachement : Ecole doctorale : 159 EDESTA(Choisir l’école concernée dans le menu déroulant.)

	Mode de financement de la formation doctorale : 

	Formation doctorale menée à plein temps ?

	· Oui
	· Non

	Avez-vous bénéficié d’une année de césure (si oui, précisez l’année universitaire)

	· Oui – année 20…./ 20….
	· Non



[bookmark: _Toc148347865]1. Activités scientifiques
Deux activités de 6 ECTS chacune doivent être réalisées (dans la même rubrique ou dans des rubriques différentes) Activités scientifiquesCadre réservé à la direction de l’ED
2 activités scientifiques réalisées = 12 ECTS. Validées : 	 oui 	non

Cadre réservé à la direction de l’ED
2 activités scientifiques réalisées = 12 ECTS. Validées : 	 oui 	non 

[bookmark: _Toc148347866]
Séjours de recherche, études de terrain, mobilité internationale (activités non créditées en ECTS)
	Nature de la mobilité
	Descriptif et objectif
	Source de financement de la mobilité
	Lieu et date
	Durée
	[bookmark: _Toc38550584][bookmark: _Toc38550988][bookmark: _Toc38878271][bookmark: _Toc148347867]Compétences acquises (1)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc38549303](1) Par exemple, compétences linguistiques, sens de l’organisation, capacité à travailler en autonomie...

[bookmark: _Toc148347868]Publications (revues, volumes collectifs, actes, etc.) : chaque activité = 6 ECTS
	Titre de la publication
	Type de publication (2)
	Date de publication
	Titre de l’ouvrage (3)
	Éditeur
	[bookmark: _Toc38549292][bookmark: _Toc38550577][bookmark: _Toc38550982][bookmark: _Toc38878273][bookmark: _Toc148347869]Compétences acquises (4)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(2) Par exemple, article, chapitre, etc.
(3) En cas de publication dans un ouvrage collectif ou dans une revue.
(4) Par exemple, expertise d’un domaine scientifique particulier ou d’une problématique donnée, capacités rédactionnelles, récolte et traitement de données...

[bookmark: _Toc148347870]Communications scientifiques (participation à des colloques, journées d’études, conférences, etc.) : chaque activité = 6 ECTS
	Nature de l’activité
	Titre de la communication
	Intitulé de la manifestation
	Organisateur
	Lieu et date
	[bookmark: _Toc38549294][bookmark: _Toc38550579][bookmark: _Toc38550984][bookmark: _Toc38878275][bookmark: _Toc148347871]Compétences acquises (5)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(5) Par exemple, expertise scientifique, communication orale, maîtrise d’outils de présentation visuelle (Powerpoint ou autres outils)...

[bookmark: _Toc148347872][bookmark: _Toc38549296]Productions et autres activités scientifiques (organisation d’événements scientifiques, de doctoriales, expositions, créations, activités de diffusion, de vulgarisation ou de valorisation de la recherche,, lien science et société, etc.) : chaque activité = 6 ECTS
	Intitulé de l’événement
	Nature de l’activité
	Description de l’activité
	Organisateur
	Lieu et date
	[bookmark: _Toc38550581][bookmark: _Toc38550986][bookmark: _Toc38878277][bookmark: _Toc148347873]Compétences acquises (6)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc38549298](6) Par exemple, sens de l’initiative, capacités organisationnelles, savoir trouver des financements, savoir travailler en équipe, maîtriser les réseaux de communication...


2. 

[bookmark: _Toc148347874]Activités pédagogiquesde formation
Chacune des rubriques suivantes est obligatoire, elles ne peuvent pas se substituer l’une à l’autre

Cadre réservé à la direction de l’ED
1 activité obligatoire de formation à l’éthique de la recherche = 6 ECTS. Validée : 	 oui 	 non


Suivi de formations sur l’éthique de la recherche = 6 ECTS
	Intitulé de la formation
	Objectif
	Organisateur
	Lieu et date
	Volume horaire
	Compétences acquises (9)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




Cadre réservé à la direction de l’ED
Suivi de 2 séminaires de 24h : 2 X 6 ECTS OU cumul de séances de séminaires variés d’un total de 48h.
12 ECTS Validés : 	 oui 	 non


Suivi de séminaires, colloques et journées d’études  : 24h de séminaires suivis = 6 ECTS ; il faut suivre 48h pour 12 ECTS attendus
	Nature de l’événement
	Cadre (7)
	Organisateur
	Lieu et date
	Volume horaire
	[bookmark: _Toc38550587][bookmark: _Toc38550991][bookmark: _Toc38878279][bookmark: _Toc148347875]Compétences acquises (8)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(7) Préciser s’il s’agit d’une formation disciplinaire ou interdisciplinaire.
(8) Par exemple, connaissances scientifiques...

Cadre réservé à la direction de l’ED
1 activité de formation méthodologique réalisée = 6 ECTS. Validées : 	 oui 	 non

[bookmark: _Toc38549307]Suivi de formations et ateliers méthodologiques (documentation, bureautique, rédaction, langues, rédaction, communication scientifique en anglais, statistique, documentation, formation à la bibliométrie, zotero, bibliographie, science ouverte, gestion des données, etc.) ;  : chaque activité = 6 ECTS.
	Intitulé de la formation
	Objectif
	Organisateur
	Lieu et date
	Volume horaire
	[bookmark: _Toc38550589][bookmark: _Toc38550993][bookmark: _Toc38878280][bookmark: _Toc148347876]Compétences acquises (9)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(9) Par exemple, compétences techniques, rédactionnelles, linguistiques...


[bookmark: _Toc148347877]3. Activités professionnalisantes
Deux activités de 6 ECTS chacune doivent être réalisées (dans la même rubrique ou dans des rubriques différentes) Activités professionnalisantesCadre réservé à la direction de l’ED
2 activités professionnalisantes réalisées = 12 ECTS. Validées : 	 oui 	 non

Cadre réservé à la direction de l’ED
2 activités professionnalisantes réalisées = 12 ECTS. Validées : 	 oui 	 non 



[bookmark: _Toc148347878]Activités professionnelles en lien avec la recherche doctorale (enseignement, activité professionnelle en entreprise ou autre, dans le cadre d’une CIFRE ou autre, activité d’expertise...) : chaque activité = 6 ECTS
	Nature de l’activité 
	Lieu d’exercice de l’activité
	Date
	Volume horaire
	[bookmark: _Toc38550592][bookmark: _Toc38550996][bookmark: _Toc38878283][bookmark: _Toc148347879]Compétences acquises (10)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(10) Par exemple, compétences pédagogiques, expertise technique, scientifique...


[bookmark: _Toc148347880][bookmark: _Toc38549317][bookmark: _Toc38550594][bookmark: _Toc38550998]Formations à caractère professionnalisant (formations en vue de l’insertion professionnelle, formation à la pédagogie, activité d’information sur l’insertion professionnelle : suivi d’une initiative sur ce thème proposée par l’ED ou la coordination des ED (journée « devenir chercheur », forum CNU...) : chaque activité = 6 ECTS
	Intitulé de la formation
	Objectif
	Organisateur
	Lieu et date
	Volume horaire

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





[bookmark: _Toc148347881]Séjours en milieu professionnel (stages d’observation...), non validables en ECTS
	Nature du séjour
	Objectif du séjour en milieu professionnel
	Organisme d’accueil
	Lieu d’exercice
	Date et durée

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




[bookmark: _Toc148347882]Validation de crédits ECTS

Le tableau ci-dessous est complété chaque année par votre école doctorale de rattachement, en fonction des activités que vous signalez pour l’année précédant chaque réinscription en thèse. Chaque école doctorale fixe son propre barème de validation de crédits conformément à la politique de formation définie au sein de son Conseil.
Nous vous rappelons que vous devez obligatoirement valider 180 ECTS au cours de votre formation doctorale avoir de pouvoir déposer et soutenir votre thèse. Ces crédits sont répartis de la manière suivante :
· 48 ECTS pour le suivi d’activités scientifiques, pédagogiques ou professionnalisantes ;
· 132 ECTS pour la thèse.


	Crédits validés durant la 1re année d’inscription en thèse
	

	Crédits validés durant la 2e année d’inscription en thèse
	

	Crédits validés durant la 3e année d’inscription en thèse
	

	Crédits validés durant la 4e année d’inscription en thèse
	

	Crédits validés durant la 5e année d’inscription en thèse
	

	Crédits validés durant la 6e année d’inscription en thèse	Comment by Microsoft Office User: Ou bien mettre une seule ligne pour les années au-delà de la 3e année, qui serait à compléter uniquement avant la réinscription en dernière année ? Je ne pense pas que ce soit une solution très pratique, mais j’aimerais avoir votre avis.

Quoi qu’il en soit, il me semble important de prévoir la validation de crédits au-delà de la 3e année pour les crédits obtenus au titre de publications ou participations à des colloques ou conférences, dans le cas où les ED décideraient d’accorder des crédits pour ce type d’activités.
	

	Validation de la thèse
	/132 ECTS

	Total
	/180 ECTS







[bookmark: _Toc148347883]Visas
[bookmark: _Toc38549320][bookmark: _Toc38550597][bookmark: _Toc38551001][bookmark: _Toc38878287][bookmark: _Toc148347884]2e année d’inscription
	Visa du directeur ou de la directrice de thèse




Date : _ _ /_ _/20_ _ 

	Visa de l’école doctorale



[bookmark: _Toc38549321][bookmark: _Toc38550598][bookmark: _Toc38551002][bookmark: _Toc38878288][bookmark: _Toc148347885]3e année d’inscription
	Visa du directeur ou de la directrice de thèse




Date : _ _ /_ _/20_ _ 

	Visa de l’école doctorale



[bookmark: _Toc38549322][bookmark: _Toc38550599][bookmark: _Toc38551003][bookmark: _Toc38878289][bookmark: _Toc148347886]4e année d’inscription
	Visa du directeur ou de la directrice de thèse




Date : _ _ /_ _/20_ _ 

	Visa de l’école doctorale



[bookmark: _Toc38549323][bookmark: _Toc38550600][bookmark: _Toc38551004][bookmark: _Toc38878290][bookmark: _Toc148347887]5e année d’inscription
	Visa du directeur ou de la directrice de thèse




Date : _ _ /_ _/20_ _ 

	Visa de l’école doctorale



[bookmark: _Toc38549324][bookmark: _Toc38550601][bookmark: _Toc38551005][bookmark: _Toc38878291][bookmark: _Toc148347888]6e année d’inscription
	Visa du directeur ou de la directrice de thèse




Date : _ _ /_ _/20_ _ 

	Visa de l’école doctorale
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